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ソフトバンク株式会社とのＤＸ推進の協業および人材受入れのお知らせ 

 

 当社は、ソフトバンク株式会社（代表取締役社長執行役員兼ＣＥＯ 宮川 潤一、以下「ソ

フトバンク」といいます。）とＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）推進の協業を決

定し、人材を受入れましたので、下記のとおりお知らせします。 

 

記 

 

１．協業の目的 

当社グループは経営計画の一つの柱として「ＤＸ戦略」を掲げており、お客さまや  

地域のデジタル化支援および商品・サービスの快適性・利便性の向上、当社グループの

業務効率化・生産性向上を重点施策として取り組んでおります。 

今般のＤＸ推進の協業により、当社グループおよびソフトバンクが有する技術、資産、

ノウハウ等を有効に活用し、地域の活性化、地域社会への貢献をはかってまいります。 

 

２．ＤＸ推進の具体的内容 

（１）当社グループのお客さま接点のデジタル化によるロイヤリティ向上 

（２）データ分析・活用による当社グループのマーケティング・プロモーションの高度化 

（３）デジタル技術活用による当社グループの業務の効率化・快適性の向上 

（４）人事交流によるデジタル分野の人材育成 

（５）オープンイノベーションによる新規ビジネスの創出 

（６）キャッシュレス化・決済分野における協業 

 

３．人材の受入れ 

（１）受入人数 ２名 

（２）当社における役職 

①グループ企画統括部部長（デジタル改革担当） 

  ②グループデジタル統括室 シニアマネージャー 

（３）受入日 ２０２２年５月１日（日） 

（４）受入形態 出向契約 

 

以 上 

 


