
 

    

多様性ある社員と取り組む SDGs 

弊社では 114名（2023年9月現在）の社員のうち、海外にルーツのある社員が66名と半

数以上を占めています。ブラジル、インドネシアなど、計 8 ヵ国の様々な価値観を持った従業員

が働いています。日々のコミュニケーションや社内報の多言語化を通じて、安心して働きやすい

企業風土づくりを心掛けています。 

また、社員の健康にも配慮すべく、2020年には健康経営優良法人の認定を取得。2021年

から 2023年には健康経営優良法人ブライト 500に 3年連続で認定いただきました。 

 引続き「1 貧困をなくそう」、「3 すべての人に健康と福祉を」「8 働きがいも経済成長も」の

SDGｓ目標達成に向け、社を挙げて取り組んでまいります。 
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